mov'n O N
FROM CONFLICT TO PARTICIPATIONg

MovingON: Pasar del conflicto a la participaciON —
¢Como puede la juventud en conflicto con la ley
participar en la sociedad y en los procesos de toma de
decisiones que les afectan?

Entregable D2.1. - Metodologia
de Evaluacion Participativa

Autoria: Monique Beute, Annefleur Schut
Revision: Consorcio MovingON

Version 2.0 | Fecha de emision: 13.02.2026



L)
Proyecto 101246228 — MovingON
Pasar del conflicto a la participaciON — ;Cémo puede la juventud en conflicto con la ley
participar en la sociedad y en los procesos de toma de decisiones que les afectan?

Datos del proyecto

Acréonimmo MovingON

Titulo MovingON: Pasar del conflicto a la participaciON —
¢Como puede la juventud en conflicto con la ley
participar en la sociedad y en los procesos de toma
de decisiones que les afectan?

Convocatoria ERASMUS-YOUTH-2025-YOUTH-TOG
Tipo de accion ERASMUS Lump Sum Grants

Fecha de inicio 01/1/2025

Duracion 24

Datos del entregable

Ndmero: D2.1

Titulo: Metodologia de Evaluacién Participativa

Tipo: Informe

Nivel de Difusion Sensible

Version 2.0 (version final)

N° de Paquete de Trabajo PT2 2
Entidad Beneficiaria 180° Foundation

Principal

Fecha de entrega prevista 27/02/2026
Fecha de presentacion  13/02/2026

real

Estado del entregable

Version 1.0 27/01/2026 Borrador

Versién 2.0 09/02/2026 Revisado por el consorcio de MovingON
Versién FINAL 13/02/2026 Versién Final

Resumen ejecutivo

Este entregable presenta la Metodologia de Evaluacién Participativa (MEP) del
proyecto MovingON, el marco comdn que guia como se reflexiona sobre la
participacién juvenil, cdbmo se analiza y cdmo se traduce en aprendizaje e impacto
en las politicas. En un proyecto basado en un enfoque ascendente (bottom-up) y
restaurativo, la evaluacién participativa garantiza que las personas jévenes en
conflicto con la ley y en situacidn de riesgo no solo participen en las actividades,
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sino que sean escuchadas de forma significativa, reconocidas y capaces de
reflexionar sobre su influencia dentro de los procesos democraticos. La MEP define

los fundamentos conceptuales, los principios de reflexidn, las opciones
metodologicas y las salvaguardas éticas necesarias para garantizar una
evaluacion participativa coherente, sensible al contexto y conforme al Reglamento

General de Proteccién de Datos (RGPD) en todos los paquetes de trabajo.

La MEP integra la reflexion estructurada dentro de las actividades del proyecto en
los PT3, PT4 y PT5. Establece temas analiticos compartidos y mecanismos de
consolidacién bajo el PT2 para permitir la sintesis entre paises y las
recomendaciones para el desarrollo de politicas basadas en la evidencia.

El contenido de este entregable no refleja necesariamente la opinién oficial de la
Comisién Europea ni de otras instituciones de la Unién Europea.
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1. Introduccion

Este documento estd dirigido a las entidades socias que trabajan en los distintos
paquetes de trabajo (PT) dentro del proyecto MovingON. En conjunto, los capitulos
constituyen un marco coherente para disefiar, implementar y reflexionar sobre la
evaluacion participativa a lo largo de todo el proyecto.

La Metodologia de Evaluaciéon Participativa (MEP) es tanto un marco conceptual
como una guia prdctica. Explica por qué la evaluacion participativa es relevante
en MovingON, como estd integrada en la estructura del proyecto y cémo las
entidades socias deben aplicarla en actividades concretas. A lo largo del
documento, las entidades socias encontrardn orientaciones claras sobre qué
elementos son obligatorios, cudles son recomendados y en qué aspectos se
permite flexibilidad.

1.1 Informacioén general del proyecto

MovingON es un proyecto europeo de 24 meses que redne a entidades socias de

seis paises de la Unidn Europea con el objetivo de implicar y empoderar a las
personas jovenes en conflicto con la justicia y en situacién de riesgo, con el fin de

que participen activamente en la sociedad y en los procesos de toma de 6
decisiones que les afectan. Basado en un enfoque dual participativo y restaurativo,

el proyecto se fundamenta en las experiencias vividas, el conocimiento prdactico y

la experiencia directa de las personas jovenes, reconociéndolas como agentes
clave en la construccién de sociedades inclusivas y democrdticas.

El proyecto estd alineado con los objetivos de la Estrategia de Juventud de la Unidn
Europea 2019-2027, promoviendo la ciudadania activa, la participacion
democrdtica, la inclusidn social y el empoderamiento juvenil.

MovingON persigue cinco objetivos especificos:

1. Promover la cooperacién, tanto en linea como presencial, entre
organizaciones de la UE, personal profesional activo en el d@mbito de la
justicia juvenil, personas responsables de la formulacién de politicas de
juventud y personas mentoras de jovenes, creando espacios y medios
para promover la transicion de la juventud en conflicto con la ley y en
situacién de riesgo de ser ciudadania pasiva a activa, aumentando su
confianza en las instituciones y empoderdndoles para tomar el control
de sus vidas y participar en la sociedad,;
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2. Adaptar metodologias y productos ya desarrollados para empoderar
a las personas jovenes, haciéndolas relevantes para involucrar y
empoderar al menos a 70 jovenes en conflicto con la ley y en situacién
de riesgo para que participen en los procesos de toma de decisiones
que les afectan;

3. Involucrar al menos a 58 jovenes en conflicto con la ley y en situacion
de riesgo, asi como a personas mentoras de jovenes, en 2 movilidades
juveniles, amplificando sus voces desde el nivel local al de la UE,
mostrando los puntos en comun entre la juventud europea vy
fomentando la discusion y el debate sobre su conexidn con la UE, sus
valores y sus fundamentos democraticos;

4. Organizar 12 Circulos de didlogo para sensibilizar a las personas
responsables de las politicas y la toma de decisiones sobre los
beneficios de involucrar a la juventud en conflicto con la ley y en
situacién de riesgo en la sociedad y en los procesos de toma de
decisiones que le afectan;

5. Dar visibilidad a la problemdatica del proyecto y fortalecer suimpacto
mas alld del nivel local, cerrando el proyecto con un evento final dirigido
a mds de 50 partes interesadas de toda la UE.

La implementacién del proyecto MovingON se estructura en torno a cinco
Paquetes de Trabajo (PTs) interrelacionados, que se presentan a continuacion,
diseflados para garantizar una gestién eficaz del proyecto, la participacion activa
de la juventud en conflicto con la ley y en situacion de riesgo, el desarrollo de
capacidades, el intercambio transnacional y la difusidn de resultados. Juntos, los
(PTs) respaldan el enfoque participativo y restaurativo del proyecto, garantizando
la coherencia entre la implementacién local y el impacto a nivel europeo.

Tabla1- Tabla resumen de los Paquetes de Trabajo

PT Titulo Responsable Duracion
PT

PTI |Gesti6n del proyecto y evaluacion interna de la calidad APX MI-M24

PT2  Evaluacién participativa y recomendaciones politicas 180°F M1-M23

PT3  Del conflicto a la participacion: enfoque conjunto IASIS MI-M14

PT4 lzel dmbito local al dmbito de la UE FDIP M5-M20

PT5 omunicacioén, difusiéon y divulgacion A ROCCA M1-M24
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1.2. Estructura del documento

Los capitulos iniciales (Capitulos 1-3) introducen el concepto de evaluacion
participativa en el proyecto presentan las preocupaciones comunes y
aclaran como la Metodologia de Evaluacién Participativa (MEP) se relaciona
con otros componentes del proyecto, como el seguimiento y la difusion.
Estos capitulos proporcionan la base comun para todas las entidades
socias.

El Capitulo 4 presenta el cronograma de la MEP a nivel de todo el proyecto.
Muestra como la evaluacién participativa estd integrada en las distintas
fases del proyecto y como se conecta con la secuencia de actividades en
los distintos paquetes de trabajo.

El Capitulo 5 describe la evaluacidn participativa por paquete de trabajo.
Para cada paquete de trabajo, presenta las actividades relevantes del
proyecto, el foco especifico de la evaluacion participativa y el conjunto de
métodos que pueden utilizarse. Este capitulo ayuda a las entidades socias
a comprender como se aplica la MEP en funcién de sus funciones y
responsabilidades especificas.

El Capitulo 6 contiene la caja de herramientas metodolégicas. En este
capitulo, cada método se describe siguiendo un formato coherente,
explicando cudndo y cédmo puede utilizarse y qué plantillas o materiales de
apoyo estdn disponibles. Su objetivo es facilitar la implementacién practica.
El Capitulo 7 aclara la relacion entre la evaluacién participativa y la difusion,
destacando tanto las diferencias como los puntos de conexidén entre el
aprendizaje, la reflexion y la comunicacion.

El Capitulo 8 establece el marco ético, incluyendo el consentimiento, la
proteccién de datos y las salvaguardas. Estas consideraciones se aplican a
todas las actividades de evaluacién participativa y deben leerse junto con
las orientaciones prdcticas incluidas en los capitulos anteriores.

Aunque las entidades socias podrdn consultar capitulos especificos en
distintos momentos del proyecto, la MEP estG concebida como un documento
integrado. Su lectura completa facilita una comprension compartida de la
evaluacion participativa dentro del consorcio y contribuye a garantizar que las
practicas sean coherentes, éticas y alineadas con los objetivos generales del
proyecto MovingON.
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2. Qué significa la evaluacion participativa en
MovingON

En el marco del proyecto ‘MovingON: Pasar del conflicto a la participacion — ¢Como
puede la juventud en conflicto con laley y en riesgo social participar en la sociedad
y en los procesos de toma de decisiones que les afectan?’, la evaluacion
participativa se entiende como un proceso integral y continuo que acompana
todo el ciclo de vida del proyecto. No se concibe como un ejercicio de evaluacion
separado ni como un requisito administrativo afnadido a las actividades del
proyecto. Por el contrario, la evaluacion participativa estd integrada en las
actividades principales del proyecto y contribuye directamente a su objetivo
central: fortalecer la participacion de la juventud, el compromiso democratico y la
capacidad de influencia significativa de la juventud en conflicto con la ley y en
riesgo social.

En linea con el enfoque ascendente y restaurativo del proyecto, la evaluacion
participativa reconoce a la juventud como agente activo y no como beneficiaria
pasiva. Crea espacios estructurados en los que pueden reflexionar sobre sus
experiencias, expresar sus perspectivas y analizar criticamente cdmo se desarrolla
la participacién en la prdactica. De este modo, la evaluacién se convierte en un
mecanismo de fortalecimiento de la capacidad de accién y de responsabilidad
compartida, en lugar de un proceso de evaluacion externo.

La evaluacion participativa se centra en como la juventud experimenta su
participacion, coémo percibe su nivel de influencia, y cobmo se construye el
significado a lo largo del proyecto. Este enfoque estd directamente alineado con
el Paquete de Trabajo 2 (PT2), que incluye la recogida de datos cualitativos sobre
la participacion juvenil y recomendaciones para el desarrollo de politicas basadas
en las perspectivas de la juventud.

Al integrar la evaluacidn en momentos de reflexion basados en el didlogo y
fundamentados en principios éticos, la MEP operacionaliza la Iégica restaurativa
del proyecto, fomentando Ila confianza, el aprendizaje colectivo y la
responsabilidad compartida entre la juventud, las personas profesionales y los
responsables politicos.

En el proyecto MovingON, la evaluacion participativa cumple tres funciones
interrelacionadas:
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1. Captar las experiencias vividas de participacion de la juventud
Permite visibilizar los factores que facilitan o dificultan una participacion
significativa.

2. Fortalecer la calidad y la rendicibn de cuentas del proyecto
Documenta la participacion de forma ética y rigurosa, contribuyendo a mejorar
la calidad de las actividades.

3. Apoyar la difusibn y el impacto en las politicas publicas
Genera conocimientos auténticos que pueden traducirse posteriormente en
narrativas y recomendaciones politicas.

La evaluacién participativa no es, explicitamente, una encuesta de satisfaccion,
una herramienta de seguimiento de indicadores cuantitativos (Indicadores Clave
de Desempeno), ni una actividad de difusion. Esta distincion es esencial en un
proyecto como MovingON, que integra seguimiento, evaluacién participativa y
comunicacién. Mds allé de la reflexion, la evaluacion participativa funciona como
un mecanismo continuo de aprendizaje y mejora de la calidad. Los conocimientos
generados por la juventud no solo se documentan, sino que también se analizan
activamente dentro del consorcio y se incorporan en la implementacion del
proyecto. La integracién de estos conocimientos participativos en la gobernanza
del proyecto se describe en el Anexo Il. Cuando procede, estos conocimientos 10
contribuyen a mejorar los enfoques de facilitacion, los formatos de participacion,
las estrategias de comunicacién, y las salvaguardas éticas. De este modo, la MEP
apoya un ciclo de aprendizaje adaptativo a lo largo del proyecto, garantizando
que las prdcticas participativas evolucionen en respuesta a las experiencias reales
y a las necesidades emergentes.

3. Preocupaciones comunes

Durante la reunion de lanzamiento del proyecto surgieron varias preocupaciones
recurrentes en relacion con la evaluacion participativa. Hacer explicitas estas
preocupaciones desde el inicio de la MEP permite prevenir malentendidos y evitar
un uso inadecuado de la metodologia.

1. Una primera preocupacion se refiere a la posible mala comprensién de la
metodologia, que podria dar lugar a un uso incorrecto o superficial de las
herramientas. En algunos contextos, la evaluacion participativa se reduce a un
breve cuestionario o se interpreta como un ejercicio puntual de recogida de
opiniones. En el marco de MovingON: Pasar del conflicto a la participacion -
¢Como puede la juventud en conflicto con la ley y en riesgo social participar en
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la sociedad y en los procesos de toma de decisiones que les afectan?, este
riesgo se aborda integrando los momentos de evaluacion dentro de las propias
actividades y proporcionando orientaciones claras sobre su finalidad,
momento y uso. La evaluacion participativa se concibe como un proceso
reflexivo y no como una mera tarea de recopilacion de datos.

2. Una segunda preocupacion es la posible infravaloracidn de la evaluacién
participativa por parte de profesionales o entidades socias, especialmente
cuando existen limitaciones de tiempo. La evaluacion puede percibirse como
algo secundario frente a las actividades consideradas “principales” del
proyecto. En MovingON, la evaluacién participativa se posiciona explicitamente
como una prdctica que mejora la calidad, fortalece el aprendizaje y refuerza el
impacto. Al alinearse con las actividades existentes, la MEP evita crear procesos
paralelos o competitivos.

3. Una tercera preocupacion se relaciona con la posible falta de participacién de
la juventud destinataria, debido a una disponibilidad limitada, baja motivacion
o desconfianza hacia procesos estructurados de evaluacion. Esta cuestion es
especialmente relevante cuando se trabaja con juventud en conflicto con la
ley. En respuesta, la MEP prioriza métodos accesibles, creativos y flexibles, y
ofrece al menos dos opciones metodolbégicas por actividad, permitiendo a las
entidades socias seleccionar la opcion mds adecuada a su contexto.

4. Por dltimo, las entidades socias sefialaron desafios relacionados con la gestion
del tiempo, especialmente cuando la evaluacién se planifica demasiado tarde
o compite con las actividades principales. Por ello, la MEP distribuye los
momentos de evaluacién participativa a lo largo de todo el cronograma del
proyecto y mantiene su duracién proporcionada y realista.

4. Posicionamiento de la MEP dentro de la
arquitectura de MovingON

El proyecto MovingON distingue entre diferentes formas de evaluacién vy
seguimiento que son complementarias entre si. La Evaluacion y Seguimiento del
Proyecto (PT1) se centra en indicadores, hitos y rendicién de cuentas ante la
entidad financiadora. La Evaluacion Participativa (PT2) se centra en el significado,
la experiencia y la influencia desde la perspectiva de la juventud.

La presente metodologia no sustituye el seguimiento del proyecto ni duplica las
actividades de difusién. Mdas bien, aflade una dimensién cualitativa que enriquece
ambos procesos. La evaluacion participativa genera conocimiento y aprendizaje;
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la difusién traduce determinados aprendizajes en narrativas pablicas y mensajes
orientados a las politicas puablicas. Es importante tener en cuenta que la
participacién en la evaluacién no implica automaticamente el consentimiento
para la difusién.

4.1. Aclaracion conceptual: intervencion, evaluacion
participativa y difusion

A lo largo del proyecto MovingON se utilizan diferentes formas de participacion
juvenil con objetivos diferenciados pero interconectados. Para evitar confusiones
entre actividades, reflexion y comunicacion, es esencial distinguir claramente
entre intervenciones, evaluacién participativa y difusidn. Aunque estos elementos
interactdan estrechamente, cumplen funciones distintas dentro del proyecto.

Las intervenciones constituyen las actividades principales del proyecto mediante
las cuales MovingON pretende fortalecer la participacion juvenil, el diGlogo y el
compromiso democratico. Entre ellas se incluyen, por ejemplo, las formaciones
(PT3), los circulos de didlogo y las movilidades juveniles (PT4) y formatos
participativos relacionados con la comunicacién y la difusion (PT5). Las
intervenciones estdn disefiadas para:

e implicar ala juventud en procesos de participacién significativos;

e crear interaccion entre juventud y profesionales o responsables politicos;

e generar experiencias que contribuyan al aprendizaje, el empoderamiento y
el didlogo politico.

Ejemplos de intervenciones en MovingON incluyen los circulos de didalogo y las
actividades de videovoz. Estas no son, en si mismas, herramientas de evaluacion,
sino formatos de participacion que generan el contexto en el que pueden
producirse procesos de aprendizaje e influencia.

4.2. Evaluacion participativa: reflexion sobre Ia
experiencia y la influencia

La evaluacion participativa se centra en reflexionar sobre cémo se experimenta la
participacién, y no en evaluar la calidad técnica de las intervenciones. En el marco
de MovingON, la evaluacién participativa plantea preguntas como:

e cPuedes describir un momento de esta actividad que te haya marcado
especialmente?
e £Qué ocurrié en ese momento y por qué crees que fue significativo?
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e ¢Hubo algo que te hiciera sentir mds implicada/o —o menos lmpllcada/o—
de lo habitual?

e ¢Hubo algdn momento en el que sentiste que realmente podias expresar lo
que querias decir? ;Qué lo hizo posible?

e ¢Hubo algo que quisieras decir y no dijiste? ;Qué lo impidié?

e cTe sentiste tomada/o en serio? :Por quér

o (Esta experiencia cambié la forma en que te ves a ti misma/o, a otras
personas o al sistema del que formas parte?

e ¢Te hizo pensar de manera diferente sobre la posibilidad de implicarte o
participar?

e (¢Cudl seria el siguiente paso importante para nuestro programa?

La evaluacién participativa se centra, por tanto, en la experiencia, el significado y
el impacto percibido, no en determinar si una intervencion “funciond” en un sentido
estricto. Los momentos de evaluacion se integran antes, durante o después de las
intervenciones, segun el contexto y la viabilidad.

En MovingON, la evaluacion participativa es obligatoria en cuanto a la existencia
de un momento de reflexién: cada actividad principal debe incluir un espacio en
el que la juventud reflexione sobre su experiencia de participacion. El método
concreto puede adaptarse al contexto local, al grupo y al entorno, garantizando
accesibilidad, seguridad y pertinencia.

En este marco:

e Loscirculos de didlogo y la videovoz actan como contextos o soportes para
la reflexion.

e Los métodos de evaluacién participativa (por ejemplo, narrativas, diarios
creativos o entrevistas en pareja) estructuran dicha reflexion.

4.3. Difusion: visibilizacion de aprendizajes seleccionados

La difusidn se centra en comunicar aprendizajes seleccionados y experiencias a
pUblicos mds amplios, incluyendo responsables politicos, profesionales y
ciudadania en general. En MovingON, las actividades de difusidén estdn
coordinadas en el PT5 e incluyen narrativas visuales y la produccién de un
documental final.

La participacién de la juventud en la difusibn se concibe como un proceso
participativo y co-creativo coordinado en el PT5. La juventud puede contribuir a
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definir mensajes clave, seleccionar temas y co-crear materiales audiovisuales o
narrativos, especialmente a través de la metodologia de videovoz.

La difusidn no es una consecuencia automdatica de la evaluacion participativa.
Aunque los aprendizajes derivados de la evaluacién pueden informar la difusién,
la participacion en la evaluaciéon no implica consentimiento para la visibilidad
pUblica. Las decisiones sobre qué contenidos se hacen publicos se adoptan de
manera separada, en coordinacion entre el PT2 y el PT5, y siempre sobre la base
de un consentimiento explicito e informado de las personas participantes.

Como se relacionan estos elementos
En resumen:

e Lasintervenciones crean espacios de participacion y experiencia.

¢ La evaluacidn participativa estructura la reflexiébn sobre esas experiencias.

e La difusion traduce determinados aprendizajes en narrativas puablicas y
mensajes orientados a politicas publicas.

Mantener estos elementos conceptualmente diferenciados garantiza claridad,
integridad ética y coherencia en todo el proyecto.

Mds alld de la difusion, el PT2 asegura que los resultados de la evaluacion
participativa se consoliden de manera sistemdatica entre paises y actividades. Los
aprendizajes recogidos se analizan a nivel de consorcio y se sintetizan en
conclusiones  transversales, que fundamentan la elaboracién  de
recomendaciones politicas a nivel local, nacional y europeo.

5. Cronograma de la MEP durante el proyecto

La evaluacién participativa se desarrolla a lo largo de todo el proyecto MovingON
y sigue la secuencia de los paquetes de trabajo.

Tabla 2. Cronograma durante el proyecto

Fase delMeses PTs relacionados Papel de la evaluacion participativa
proyecto
PTI M1 — M3 PT1, PT2 Definiciébn de una comprensién compartida

de la evaluacion participativa, mapeo de
momentos evaluacion y alineacion ética

PT2 M3 - Ml14 PT3 Reflexion sobre el aprendizaje, la relevancia
y la agencia
PT3 Mi14 — M21 PT4 Reflexion sobre el aprendizaje, la relevancia

y la agencia
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PT4 M1 - M24 PT5 Reflexion sobre la representacion vy

transmisién de mensajes
PT5 MI8 — M24 PT2 Consolidacion de los aprendizajes

politicas

6. Evaluacion participativa por paquete de
trabajo

Este capitulo traduce la MEP a orientaciones concretas para cada paquete de
trabajo del proyecto MovingON. Para cada actividad principal, es obligatorio incluir
al menos un momento de reflexion participativa. Este requisito se aplica a todos
los paquetes de trabajo que implican directamente a la juventud. El formato
especifico de dicha reflexidn es flexible y depende del contexto. Métodos como los
circulos de didlogo o la videovoz no constituyen en si mismos herramientas de
evaluacion, sino

formatos de participacién dentro de los cuales pueden integrarse momentos de
reflexion. Las entidades socias deberdn seleccionar un método adecuado por
actividad.

6.1. Por qué se proponen varias metodologias para cada
actividad

Para cada momento de evaluacién participativa en MovingON se proponen al
menos dos opciones metodologicas, en lugar de imponer un Unico enfoque
obligatorio. MovingON se desarrolla en distintos paises, contextos institucionales y
entornos socioculturales. La juventud participante es diversa en términos de edad,
género, trayectoria vital, nivel educativo y experiencias previas. La investigacion y
la practica demuestran que no existe un Unico método participativo que funcione
igual de bien en todos los contextos.

Proponer dos opciones metodoldgicas responde a varios objetivos. Permite a las
entidades socias adaptarse a la dindmica especifica del grupo. Algunos métodos
funcionan mejor en grupos de chicos, otros tienen mdas aceptacién entre las chicas
O en grupos mixtos. Algunas personas jovenes se sienten mds cémodas en
entornos colectivos, mientras que otras prefieren la reflexién individual o anénima.
También permite a las entidades socias responder a limitaciones prdcticas como
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el tiempo, el espacio y la capacidad. Una breve reflexion mediante poster puede
ser factible al final de una jornada de formacién, mientras que un circulo de
narracion mds profundo puede no serlo. Ofrecer alternativas evita que
evaluacion se omita por completo debido a barreras prdcticas. Por dltimo,
favorece la flexibilidad ética. En contextos en los que el anonimato es crucial o en
los que no es apropiado realizar grabaciones, las entidades socias pueden elegir
métodos que minimicen la visibilidad y la exposicion personal, al tiempo que
permiten una reflexion significativa. Ofrecer dos opciones refuerza el principio de
que la evaluacidn participativa es sensible al contexto y no prescriptiva. Se confia
en las entidades socias como profesionales para seleccionar el método que mejor
se adapte a su entorno, respetando al mismo tiempo los principios bdsicos de la
MEP.

Cada seccidn del PT comienza con una tabla resumen que resume qué métodos
de evaluacion participativa se pueden utilizar para cada actividad. A continuacién,
se incluye una breve explicacion que proporciona contexto y destaca los puntos
clave a tener en cuenta. En el capitulo 7, «Caja de herramientas metodolbgicas»,
se ofrece una guia detallada paso a paso para cada método.

En conjunto, las secciones de este capitulo garantizan que la evaluacion
participativa se integre de manera coherente en los diferentes PT (PT3-PT5), al 16
tiempo que dejan suficiente flexibilidad para que las entidades socias elijan el
enfoque que mejor se adapte a su entorno y a las personas jovenes con los que
trabajan.

6.2. Resumen de la evaluacion participativa

Tabla 3 | PT3 —Del conflicto a la participacién (formaciones))

Resumen de la evaluacién participativa

Actividad Momento deMétodo opcion A Método opcion B
evaluacion
Formaciones Durante o después Reflexion grupal Entrevistas en pareja
locales mediante poster
Formacion de Finalde lajornada de Sesiones de Tarjetas de comentarios anénimos
formadores  formacion metareflexion
Iniciativas A mitad de camino o al Circulo de Diario creativo
dirigidas por final narracién de
jovenes historias
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La evaluacion participativa en el PT3 se centra en la relevancia del contenldo
formativo, el desarrollo de la capacidad de accidn y los primeros indicios de
compromiso civico. La evaluacion se integra directamente en los entornos de
aprendizaje.
Tabla 4| PT4 - De lo local al nivel de la UE (Circulos de didlogo y movilidades)
Resumen de la evaluacién participativa
Actividad Momento deMétodo opcion A Método opcioén B

evaluacion

Circulos de Final de cada sesién  Circulo de Diario creativo
didlogo narracién de
historias
Movilidades UE ‘Durante Videovoz Didlogos de reflexion grupales

La evaluacidén participativa en el PT4 se centra en las experiencias de didlogo con
responsables politicos, la legitimidad percibida y la comprension de los procesos
democrdticos. Los circulos de didlogo son una intervencién participativa
fundamental dentro de MovingON y un mecanismo central para conectar a la
juventud en riesgo y en conflicto con la ley con los responsables politicos a nivel
local, nacional y de la UE. Tal y como se describe en la propuesta del proyecto, se

organizan mdltiples circulos de didlogo por pdis, que constituyen un puente clave 7

entre las experiencias locales y la reflexion a nivel politico.

La evaluacién participativa en el PT4 no evalla los circulos de diGlogo como
intervencidn. En cambio, se centra en las experiencias de participacién de los
jovenes en estos didlogos, incluyendo la influencia percibida, la legitimidad, la
seguridad y el reconocimiento. Los momentos de reflexion se integran antes,
durante o después de los circulos, dependiendo del contexto y la viabilidad.

Tabla 5| PT5 — Comunicacién, difusién y alcance
Resumen de la evaluacién participativa

Actividad Momento deMétodo opcion A Método opcion B
evaluacion

Documentacigon  Durante las Videovoz (Metodologia Co-disefio de mensaijes

continua actividades de difusién basica del

PT5; participacion

voluntaria de las

personas jévenes;

puede incluir

momentos de reflexion)

Documental final Fase de desarrollo Sesiones de revision de Reflexiébn narrativa
videos
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La evaluacién participativa en el PT5 se centra en la influencia de las personas
jovenes en los mensajes y los limites éticos de la representacién. La participacion
en la difusion sigue siendo voluntaria y negociada.

6.3. Por qué no se incluye el PT2

El PT2 no introduce actividades adicionales de evaluacién participativa. En cambio,
su funcién es consolidar y analizar los aprendizajes generados en los demds
paquetes de trabajo, para identificar patrones y traducirlos recomendaciones
para el desarrollo de politicas.

6.4. Garantizar la comparabilidad entre metodologias

Independientemente del método utilizado (por ejemplo, reflexion mediante poster,
circulo de narracién de historias, entrevistas en pareja), todos los momentos de
evaluacién se guian por un pequefio paquete de temas comunes de reflexién,
definidos en la MEP.

Estos temas se centran en:

¢ Influenciay voz percibidas

e Factores que facilitan y dificultan la participacién. 18
e Experiencias de seguridad y reconocimiento

e Relevanciay significado percibidos

Las entidades socias deben documentar los aprendizajes clave utilizando una
plantilla comun breve (Anexo III). Esta plantilla no estandariza el método, pero si
garantiza que los resultados puedan traducirse en categorias analiticas
comparables entre paises y actividades.

Este enfoque equilibra la flexibilidad metodoldégica con la coherencia analitica.
Permite una facilitaciéon sensible al contexto a la vez que garantiza que los
resultados puedan consolidarse, interpretarse y traducirse en recomendaciones
para el desarrollo de politicas en todos los paises.

7. Caja de herramientas metodoldgica

Esta seccién ofrece orientacién prdctica sobre cémo llevar a cabo métodos de
evaluaciéon participativa. Se proporcionan plantillas e instrucciones para las
personas facilitadoras en forma de anexos.
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Métodos como los circulos de didlogo y videovoz son principalmente formatos de
participaciéon y compromiso. Dentro de la MEP, se utilizan como vehiculos para la
reflexién, no como objetos de evaluacidn en si mismos.

7.1 Método: Reflexion grupal mediante poster

Este método favorece la reflexidn colectiva de una manera visual y accesible. Es
especialmente adecuado durante o inmediatamente después de actividades de
formacién o grupales. Las personas facilitadoras plantean dos o tres preguntas de
reflexién y proporcionan carteles o rotafolios. Las personas participantes trabajan
en pequenos grupos, plasmando sus reflexiones de manera visual o mediante
palabras clave. La sesién concluye con un breve intercambio plenario centrado en
temas generales, mds que en declaraciones individuales. Las plantillas de los
pobsteres y las instrucciones para quien facilita se encuentran disponibles en el
Anexo A.

7.2. Método: Entrevistas en pareja

Las entrevistas en pareja son conversaciones breves entre pares en las que las
personas participantes se entrevistan mutuamente utilizando preguntas
orientativas. Este método es adecuado para contextos delicados y permite una 19
reflexion mds personal. Las personas facilitadoras proporcionan una breve guia

para la entrevista. Las notas se anonimizan y se resumen. una plant En el Anexo B

se incluye illa para entrevistas en pareja.

/7.3. Método: Circulos de dialogo*

Los circulos de didlogo crean un espacio para la reflexion compartida a través de
la narrativa. Se invita a quienes participan a compartirmomentos que les llamaron
la atencion durante una actividad. No es necesario revelar informacién personal.
La persona facilitadora guia la conversaciéon y recoge los temas clave. En el Anexo
C se incluye una guia de facilitacion.

7.4. Método: Diario creativo / Fotovoz

Las personas participantes reflexionan individualmente a través de imdgenes,
dibujos o textos cortos. Deciden qué quieren compartir. Este método es adecuado
cuando la reflexion verbal es dificil o cuando la privacidad es importante. En el
Anexo D se incluye una guia de facilitacion para el diario creativo y la fotovoz.
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7.5. Método: Videovoz*

El videovoz involucra a las personas jévenes en la definicidn de temas, la decision
de lo que se filma y la revisiobn del material editado. Se utiliza en estrecha
coordinacién con el PT5 y requiere un consentimiento explicito. El formulario de
consentimiento y el protocolo de videovoz estdn disponibles en el Anexo IV y en el
Anexo E.

* Los circulos de didlogo y la videovoz se consideran métodos transversales dentro
de MovingON, utilizados en mdltiples paquetes de trabajo para diferentes fines.

7.6. Sesiébn de metarreflexion (con  personas
facilitadoras/formadoras)

La sesion de metarreflexidon es un método de evaluacion participativa que se utiliza
con personas facilitadoras, formadoras o profesionales, en lugar de directamente
con las personas jovenes. Su objetivo es reflexionar sobre como se apoy?d y facilitd
la participacién de las personas jovenes, utilizando las aportaciones de estas
como punto de partida.

Este método no sustituye a la evaluacién participativa con las personas jovenes.
Mds bien, la complementa creando un momento de aprendizaje estructurado
para profesionales, que ayuda a traducir las experiencias de las personas jévenes
en una prdctica mejorada.

20

Nota: dentro de la MEP MovingON, las sesiones de metarreflexion se utilizan
principalmente en contextos de formacién de formadores (WP3) para momentos
de aprendizaje interno.

La metarreflexion se centra en:

e cOmo interpretaron y respondieron las personas facilitadoras a las
experiencias de las personas jovenes;

e qué decisiones de facilitacién permitieron o dificultaron una participacion
significativa;

e cbémo influyeron el contexto, la estructura o las dindmicas de poder en la
participacion.

El método evita explicitamente evaluar el rendimiento individual. Se centra en el
aprendizaje colectivo y la mejora de la practica.
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En la I6gica del MEP, las personas jévenes aportan su experiencia a través de Ia
reflexion participativa. Las sesiones de metarreflexion constituyen un segundo
nivel, en el que quienes facilitan reflexionan sobre como se produjeron esas
experiencias. Las conclusiones de la metarreflexion pueden compartirse con el PT2
como informacién contextual, pero no sustituyen a las reflexiones de las personas
jovenes como fuente principal de datos. Las orientaciones sobre la metarreflexion
se encuentran disponibles en el Anexo F.

7.7. Herramientas de reflexion anénimas

Las herramientas de reflexion andénimas son métodos de evaluacion participativa
de bajo umbral que permiten a las personas jovenes reflexionar sobre sus
experiencias sin ser identificables. Estdn disefadas para contextos en los que el
anonimato es esencial debido a la sensibilidad, el desequilibrio de poder, las
preocupaciones de seguridad o la confianza limitada.

Dentro del MEP MovingON, las herramientas de reflexion anénimas garantizan que
la evaluacién participativa siga siendo inclusiva y ética, especialmente en
entornos como los centros de internamiento, los contextos relacionados con la
libertad vigilada o las actividades en las que intervienen figuras de autoridad.

Qué capta este método 21
Las herramientas de reflexidn anénimas captan:

e retroalimentacion experiencial inmediata;

e percepciones de seguridad, inclusién o exclusion;

¢ momentos de reconocimiento o incomodidad;

e temas que los participantes pueden no sentirse comodos compartiendo
abiertamente.

El método prioriza la honestidad y la seguridad por encima de la profundidad, y a
menudo se utiliza para sacar a la luz temas que luego pueden explorarse mds a
fondo mediante otros métodos.

Cuando utilizarlo
Las herramientas de reflexidn andénimas son especialmente adecuadas:

e alfinal de actividades en las que el tiempo es limitado;

e en entornos con fuertes dindmicas de poder;

e cuando se debaten temas delicados;

e cuando las personas participantes solicitan explicitamente el anonimato.
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Pueden utilizarse como método independiente o como complemento de otros
métodos de evaluacion participativa. Se puede encontrar mds informacién sobre
las herramientas de reflexion andénimas en el Anexo G.

8. Etica, salvaguarda y protecciéon de datos

La evaluacidn participativa en el proyecto MovingON se implementa en contextos
diversos que pueden incluir entornos institucionales sensibles. Por ello, la
observacién de principios éticos rigurosos constituye una condicion esencial para
su correcta aplicacién.

Este capitulo describe las normas éticas minimas que se aplican a todas las
actividades de evaluacién participativa dentro de MovingON. Estas normas son
obligatorias y deben respetarse independientemente del método elegido.

8.1 Documentacion de consentimiento y
responsabilidades de las entidades socias

MovingON proporciona un modelo comuan de consentimiento informado (Anexo
IV) como marco de referencia para la evaluaciéon participativa y la difusion
opcional. Esta plantilla define las normas éticas minimas y las categorias bdsicas
de consentimiento requeridas dentro del proyecto.

22

Sin embargo, cada entidad socia sigue siendo la responsable del tratamiento de
los datos en su contexto nacional y debe garantizar el pleno cumplimiento de la
legislacion nacional, las normas institucionales y las politicas internas. Por lo tanto,
las entidades socias pueden adaptar la plantilla comun o utilizar sus propios
modelos de consentimiento legalmente aprobados, siempre que se respeten los
siguientes principios:

e Distincién clara entre evaluacién participativa y difusién;

e Consentimiento explicito para la grabaciéon (audio, foto, video), cuando
proceda;

¢ Consentimiento explicito para la difusién y la visibilidad publica;

e Comunicacion clara de la voluntariedad y el derecho de retirada;

e Cumplimiento del RGPD y la legislacidén nacional en materia de proteccidn
de datos.

MovingON no exige formularios de consentimiento separados para cada actividad
de evaluacién individual. Un documento de consentimiento global puede abarcar
multiples actividades, siempre que las personas participantes puedan elegir los
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elementos con los que estén de acuerdo (por ejemplo, solo reflexion, grabamon
difusién).

Cuando las normativas institucionales o nacionales exijan documentacién
adicional (por ejemplo, formularios de consentimiento para imdagenes separados,
formularios de tratamiento especificos para cada evento, autorizaciones de
custodia), las entidades socias deberd@n seguir sus propios procedimientos. El
proyecto no anula las obligaciones legales nacionales.

8.2 Proteccién de datos y RGPD

Todos los datos recopilados a través de la evaluacion participativa estdn sujetos
al Reglamento General de Proteccién de Datos (RGPD). Cada entidad socia actua
como responsable del tratamiento de los datos recopilados en su contexto
nacional y es responsable de su tratamiento licito, almacenamiento seguro y
acceso limitado.

Solo deben recopilarse los datos estrictamente necesarios para los fines de la
evaluacion participativa. Los datos personales deben reducirse al minimo,
anonimizarse siempre que sed posible y no compartirse nunca fuera del proyecto

sin consentimiento explicito. El almacenamiento de datos debe ser seguro, estar
protegido con contrasefa y tener una duracién limitada, de conformidad con la 23
legislacion nacional y las politicas de la organizacion.

8.3 Trabajo con menores y jovenes adultos

MovingON involucra tanto a menores como a adultos jébvenes, a menudo en
entornos institucionales o semiinstitucionales. Esto requiere una diferenciacién
cuidadosa en los procedimientos de consentimiento.

Para participantes menores de 18 anos, el consentimiento debe obtenerse de:

e padres/madres o tutores/as legales; o
e tutores/as designodos/os oficialmente o tutores/as institucionales en
contextos residenciales o de custodia.

Para participantes mayores de 18 aios, el consentimiento informado individual
sigue siendo el requisito estdndar, incluso si estdn en libertad vigilada o bajo
supervision judicial. La supervision de la libertad vigilada es una condicion legal de
una sentencia, pero no elimina el derecho de una persona a decidir libremente si
participa en una actividad de evaluacidn. En contextos en los que las personas
pueden sentirse obligadas a cooperar debido a su situacién legal, las personas
facilitadoras deben comunicar activamente que la participacion en actividades

Financiado por la Unidn Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo
Co-funded by comprometen a su(s) autor(es) y no reflejan necesariamente los de la Unién
the European Union . . . .
Europea o los de la Agencia Ejecutiva Europea de Educacién y Cultura (EACEA).
Ni la Unién Europea ni la EACEA pueden ser considerados responsables de ellos



L)
Vin
Proyecto 101246228 — MovingON
Pasar del conflicto a la participaciON — ;Cémo puede la juventud en conflicto con la ley

participar en la sociedad y en los procesos de toma de decisiones que les afectan? M CONFLICT TG PARTICIPATION

de evaluacion reflexiva es voluntaria y no estd relacionada con la situacion Iegal
el tratamiento o el acceso a los servicios de libertad vigilada. Esto es importante
para salvaguardar la voluntariedad y abordar las percepciones de desequilibrio
de poder, incluso si no existe una prohibicion legal formal u obligacion especifica
para las personas en libertad vigilada.

8.4 Consentimiento informado y voluntariedad

El consentimiento informado es un proceso, no un formulario que se rellena una
sola vez.

Las personas participantes deben comprender:

e en qué consiste la actividad de evaluacién;

e Qqué tipo de datos se pueden recopilar;

e cOmo se pueden utilizar los datos;

e Yy que pueden abandonar en cualquier momento sin necesidad de dar
explicaciones ni sufrir consecuencias.

La participacién en la evaluacion no implica automdaticamente el consentimiento
para la difusion, el registro o el uso publico de los materiales. Se requiere un
consentimiento por separado para el uso de imagenes, nombres, audio o video. En
el Anexo IV se incluye un formulario de consentimiento.

24

8.5 Imagenes, nombres y visibilidad

Se debe tener especial cuidado al trabajar con imdgenes, nombres o historias
identificables. Las personas participantes siempre deben poder elegir:

e sjse utiliza su nombre o se mantiene en el anonimato;
e silasimdagenes muestran rostros o permanecen sin identificar;
¢ silos materiales se utilizan solo internamente o también para su difusion.

La anonimizacién y la visibilidad parcial (por ejemplo, rostros borrosos, solo
nombres de pila) deben considerarse opciones esténdar, no excepciones. Las
personas jovenes pueden participar plenamente en la evaluacion participativa sin
aparecer ante la cdmara ni ser identificables. La visibilidad es siempre opcional.

8.6 Uso de dispositivos y equipos de grabacion

El uso de dispositivos (teléfonos, cdmaras, grabadoras de audio) depende en gran
medida del contexto. En algunos entornos, como instituciones penitenciarias,
centros de internamiento juvenil o instalaciones residenciales de seguridad, los
dispositivos de grabacion pueden estar restringidos o prohibidos por completo. Las
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entidades socias deben cumplir siempre con las normas institucionales y Ios

marcos legales locales.

Cuando se permita la grabacion, es preferible que los dispositivos sean
proporcionados y gestionados por quienes facilitan, en lugar de por las propias
personas participantes, a fin de garantizar la proteccién de los datos y evitar la
distribucién incontrolada de los materiales.

8.7 Proteccion y deber de cuidado

La evaluacién participativa nunca debe exponer a las personas participantes a
danos, presiones o nuevos traumas. Los métodos deben evitar forzar la divulgacion
de informacion personal y deben centrarse en la reflexion mds que en la confesién.
Si surgen preocupaciones relacionadas con la proteccién durante una actividad
de evaluacion, quienes facilitan deben seguir los procedimientos de proteccion y
notificacion existentes en su organizacion.

9. Implementacion y conclusion

No se espera que las entidades socias se conviertan en expertas en evaluacion. Se
espera que creen un espacio para la reflexion, elijan métodos que se adapten a su
contexto, garanticen las salvaguardas éticas y compartan sus conocimientos.

Los métodos de evaluacion utilizados en el proyecto MovingOn estdn disefiados
para ser solidarios, flexibles y proporcionados, reforzando tanto la participacion de
las personas jévenes como el impacto del proyecto.
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Anexo | - Resumen de buenas prdcticas

reflexionar e
indicaciones
estructuradas

reflexionar,
indicaciones de viaje,
método del semaforo

Engage; Reach In
Reach Out; HEBE
Project

Categoria del ; Ejemplos de Relevancia para
. Métodos concretos Proyectos / .
método MovingON
fuentes
. . Circulos de narracion, | YOUROTRIP; MetoQo central para
Narracion de . . reflexionar sobre
R . reflexion narrativa, | MIMY; Tool M&E | . . .
historias y . . significado, influencia vy
., cambio mas | Up!; PVMSC .
evaluacion sienificativo (UNICEF / aprendizaje; adecuado
narrativa g . para PT3, PT4, PT5
InsightShare)
Circulos de dialogo, Esencial para PT4 (circulos
reuniones de dialogo | YOUROTRIP; de dialogo); también
Formatos de L
dialogo con partes | IDEAL; IDRC | relevante para reflexion
. g .. y interesadas, sesiones | participatory orientada a politicas
deliberacién . . . S
deliberativas evaluation cases | publicas
. World . Vision Evidencia de base soélida,
Fotovoz/ Fotovoz, reflexion | Romania; CeRe .
. . , . adecuado para juventud y
Evaluacion basada en fotografias, | Photovoice; The .
. i . contextos de baja
basada en | narracion visual de | VOICE project; N
. . . alfabetizacion; relevante
fotografias historias Parkdale Food
para PT4y PT5
Centre
Video Tool M&E Up!; | Muy alineado con los
e .. Video participativo, co- | PVMSC; objetivos de  difusién;
participativo/ S . o .
Videovoz creacion videovoz InsightShare; éticamente sensible;
UNICEF método clave para PT5
Métodos Reflexidon individual de bajo
. . . . HS Module;
creativos de | Diario creativo, diario COMPBAD: umbral; adecuado para
reflexién artistico, collage ARCHES grupos diversos
Tarjetas para | Tarjetas para | Motivate to | Muy practico; adecuado

para contextos formativos y
momentos de evaluacion
breves

Entrevistas/
Conversaciones
en pareja

Entrevistas en pareja,
entrevistas en
profundidad

MIMY; Parkdale
Food Centre

Util cuando se requiere
privacidad y profundidad

Autoevaluacion
y herramientas
de validacion

Herramientas de
autoevaluacioén,
carpeta de validacion

COMPBA4D;
SCRIPT;
WRITE

RE-

Relevante para la logica de
desarrollo de capacidades
y empoderamiento

Co-funded by
the European Union
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Anexo Il - Marco de gobernanza y ciclo de
retroalimentacion

(Integracion de los aprendizajes participativos en la implementacion del
proyecto)

Finalidad: Este anexo describe como los aprendizajes generados a través de la
evaluacion participativa se integran sistemdticamente en la gobernanza del
proyecto, el aseguramiento de la calidad y los procesos de implementacién dentro
de MovingON. Garantiza que la evaluacion participativa funcione no solo como
reflexion, sino como mecanismo de aprendizaje adaptativo entre Paquetes de
Trabajo.

Funciones y responsabilidades
Liderazgo PT2 — 180° Foundation
e Llidera el disefio e implementacion de la Metodologia de Evaluacion
Participativa (MEP);
e Consolida los resumenes de reflexidn entre paises y actividades;
e Realiza el andlisis tematico transnacional; 27
e Prepara las notas de sintesis y los borradores de recomendaciones para el
desarrollo de politicas;
¢ Organiza la formacion y orientacidn para las entidades socias cuando sea
necesario.

Entidades socias (PT3, PT4, PT5)
e Facilitan los momentos de evaluacién participativa;
e Utilizan las herramientas comunes de reporte;
e Envian los resimenes de reflexion en inglés a 180° Foundation;
¢ Implementan las adaptaciones acordadas a nivel de actividad.

Proceso del ciclo de retroalimentacion
La integracidn de los aprendizajes participativos sigue un ciclo estructurado pero
ligero:
1. Recogida
La evaluacién participativa se realiza dentro de las actividades (PT3-PT5).
2. Sintesis
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Las entidades socias envian los resimenes de reflexion al PT2 utilizando Ia
plantilla comdn de sintesis de reflexiones.

Consolidacion

El PT2 identifica patrones transversales y cuestiones emergentes.

Revision del consorcio

Los aprendizajes participativos se debaten durante las reuniones del
consorcio (minimo una vez por ciclo de informes).

Ajuste

Cuando procede, las entidades socias adaptan los enfoques de facilitacion,
los formatos de participacién, las salvaguardas éticas o las estrategias de
comunicacion.

Seguimiento

Se vuelve a reflexionar sobre los ajustes en los siguientes momentos de
evaluacion participativa.

Este ciclo apoya la mejora continua sin generar cargas adicionales de
informes.

Documentacion

Para g

La ca

arantizar la trazabilidad, la comparabilidad y la consolidacion oportunas:
Después de cada actividad principal, las entidades socias completan la
Plantilla comun de sintesis de reflexiones (véase Anexo I1);

Todos los resimenes de reflexion deben subirse y compartirse en el espacio
de MovingON en Teams en: PT2 — Evaluacion Participativa.

rpeta designada servir@ como canal oficial de informacién de las

contribuciones de evaluacion participativa a 180° Foundation. Los resimenes
deberdn cargarse como maximo cuatro semanas después de la actividad.

180° Foundation utilizard estos resimenes como base para la consolidaciéon

temati

cay el andlisis transnacional.

Frecuencia minima

Resumenes de reflexion: después de cada actividad principal;
Sintesis transnacional: al menos una vez cada seis meses;
Debate del consorcio: al menos una vez cada seis meses.

Principios
El ciclo de retroalimentacién se guia por los siguientes principios:
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e Los aportes de la juventud informan la implementacién, no la evaluacion deI
desempeno individual;

e Los gjustes son sensibles al contexto y equilibrados;

¢ Las consideraciones éticas y la salvaguarda tienen prioridad;

e El proceso apoya el aprendizaje, no el cumplimiento formal.

29
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Anexo Il = Plantilla comUn de sintesis de
reflexiones

(para garantizar la comparabilidad entre las metodologias)

Objetivo: esta plantilla garantiza que los aprendizajes adquiridos a través de
diferentes métodos de evaluacién participativa puedan consolidarse y analizarse
en todos los paquetes de trabajo y paises. No estandariza el método utilizado, sino

la forma en que se sintetizan y comunican los aprendizajes clave.

Se pide a las entidades socias que completen esta plantilla después de cada
momento de evaluacidn participativa.

A. Informacion General

Entidad socia:

30

Paquete de trabaijo:

Tipo de actividad (por ejemplo, formacién local, circulo de didlogo, movilidad EU):

Método de evaluacion utilizado (por ejemplo, reflexiéon mediante pdster, entrevista
en pareja, circulo de narracion de historias):

NUmero de participantes:

Rango de edad (aprox.):
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Desglose de género (opcional, Si es relevante):

B. Temas centrales de reflexion

Para cada uno de los temas que se indican a continuacion, resume los patrones
recurrentes (no las declaraciones individuales)

1. Influencia y voz percibidas
¢Se sintieron escuchadas las personas jévenes? ¢Consideraron que sus
aportaciones eran importantes?
Resumen de los patrones (3-6 puntos clave)
31
2. Factores facilitadores
¢Qué contribuyd a que la participacion se sintiera como significativa, segura
o empoderadora?
Resumen de los patrones (3-6 puntos clave)
3. Factores limitadores/barreras

cQué limitd la participacidén, la influencia o la seguridad?

Resumen de los patrones (3-6 puntos clave)
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4.

Experiencias de seguridad y reconocimiento
¢Se sintieron las personas participantes respetadas, tomadas en serio y
emocionalmente seguras?
Resumen de los patrones (3-6 puntos clave)

Sefiales de  participacion activa o compromiso civico
¢Hubo indicios de mayor confianza, implicacién, iniciativa o interés en los
procesos civicos?

Resumen de los patrones (3-6 puntos clave)

C. Citas destacadas o ejemplos ilustrativos (opcional)

Por favor ten en cuenta: incluir Gnicamente ejemplos anénimos que ilustren temas
recurrentes. No incluir informacioén identificable.
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D. Ajustes inmediatos (aprender haciendo)
Basados en estas reflexiones:

- sQué deberia adaptarse en futuras actividades?

- ¢Qué requiere debate a nivel del consorcio?

E. Notas sobre sensibilidad y ética (si es relevante)
- ¢Hubo algun indicio de incomodidad o motivos de preocupacién en materia
de proteccion?

- ¢Fue necesario realizar  alguna accion de  seguimiento?
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Anexo IV —Formulario de consentimiento

1. Informacidon sobre el proyecto y responsable del
tratamiento de datos

El proyecto MovingON implica la evaluacién participativa (reflexion sobre las
actividades) y la difusion (compartir los resultados).

Responsable del tratamiento de datos: [Insertar nombre de la entidad socia]
Persona de contacto: [Insertar nombre y correo electronico]

2. Participacion voluntaria y derecho de abandono

Tu participacién en cualquier actividad es voluntaria. Puedes participar en las
actividades del proyecto (formaciones, reuniones) sin tomar parte en la
evaluacion o la difusién. Tu decisidn no tiene consecuencias para tu situacién
legal, las condiciones de tu libertad vigilada o el acceso a los servicios. Puedes
retirar tu consentimiento en cualquier momento.

3. Finalidad de la recogida de datos

Al firmar este formulario, aceptas participar en las actividades del proyecto en las
que se recopilan datos con dos fines principales:

e A.Evaluacién participativa (PT2): reflexionar sobre tu experiencia, mejorar
el proyecto y crear informes de investigacion. Los datos suelen ser
andénimos.

e B. Difusién y comunicacién (PT5): Dar visibilidad al proyecto mediante
narraciones, redes sociales, el sitio web del proyecto y de las entidades
socias, y la metodologia de videovoz.

Las grabaciones nunca se utilizardn con fines comerciales.

4. Opciones de consentimiento integrado

3. Opciones de consentimiento integrado

Por favor marca las casillas correspondientes a las actividades con las que estds
de acuerdo:

A. Evaluacién participativa (aprendizaje interno - PT2)

e [ ] Doy mi consentimiento para participar en actividades de reflexion (por
ejemplo, compartir mis opiniones después de una sesién). Entiendo que mis
palabras pueden ser citadas de forma andénima en informes internos del
proyecto para ayudar a mejorarlo.
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o [ ] Doy mi consentimiento para la grabacién de audio/video con fines de
reflexidn Unicamente. Estas grabaciones serdn utilizadas por el personal
para captar mis comentarios con precision y no se compartirdn
pUblicamente.

B.) Difusién y comunicacién (visibilidad puablica - PT5)

e [ ] Acepto que miimagen, voz y nombre (o seudénimo) puedan utilizarse en
fotos/videos para el sitio web del proyecto, las redes sociales y eventos
publicos.

o [ ] Doy mi consentimiento para el uso de grabaciones de video/audio para
su difusién publica, incluyendo la salida de Videovoz para los responsables
de la toma de decisiones de la UE.

o [ ] Quiero participar en la decisién sobre e¢émo se utilizard mi contribucién
antes de que se haga publica.

e [ ] Doy mi consentimiento para la difusién solo si mi identidad no es visible
(por ejemplo, rostro difuminado, uso de un seudénimo).

C. Contenido creativo
e [ ] Doy miconsentimiento para el uso del contenido artistico o creativo que
produzca (dibujos, historias, etc.) con fines tanto de evaluacién como de
difusion.

5. Principios éticos y proteccion

35

e Participacion voluntaria: Tu participacion es 100 % voluntaria. Puedes
abandonar en cualquier momento sin que ello tenga consecuencias
negativas para tu situacion legal o tu relacién con las organizaciones.

e Seguridad para las personas jovenes en conflicto con la ley: aseguramos
que no se divulgue ninguna informacién confidencial sobre tu caso legal.

e Derecho al anonimato: incluso si participas en actividades, puedes solicitar
que se difumine tu rostro o que se utilice un nombre falso en los materiales
publicos.

6. Proteccién de datos (RGPD)

Tus datos se almacenardn en servidores seguros, a los que solo podrd acceder el
personal autorizado. Se conservardn durante un méximo de 5 afios después de la
finalizacién del proyecto. Todo el tratamiento se realiza de conformidad con el
RGPD.
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7. Firmas

Participante (18+ o menor):

Padre/madre/tutor legal (obligatorio para menores de 18 afios):

Confirmo que he leido la informacién y doy mi permiso para que la persona menor
participe tal y como se indica anteriormente

Firma: 36

Consentimiento de la persona menor (requisito ético para MovingON): :

Yo, la persona menor, acepto participar en estas actividades.

Solo para uso de las entidades socias

Recopilado por:

Actividad:
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Anexo A — Plantilla de podster e instrucciones
para la persona facilitadora

Cuando utilizarlo
» Durante o inmediatamente después de una actividad (formacién, didlogo,
encuentro juvenil).
e Adecuado para las actividades del PT3 y el PT4.

Tamariio del grupo y duracion
e 4-8 participantes por grupo.
e +30-45 minutos.

Enfoque paso a paso
1. Quien facilita presenta el momento de reflexion y explica que se centra en
la experiencia, no en la evaluacion de las personas o el desempeno.
2. Las personas participantes se dividen en pequenos grupos.

3. Cada grupo recibe un pdster y rotuladores.

4. Quien facilita presenta 2-3 preguntas orientativas para la reflexion
(adaptadas al contexto). 37

5. Los grupos debaten y plasman sus reflexiones mediante palabras, dibujos o
simbolos.

6. Cada grupo comparte los temas clave en plenaria (opcional).
7. Quien facilita resume los temas recurrentes.

Qué se documenta
o Posteres o fotos de los pésteres (solo si se cuenta con el consentimiento);
e Breves notas de la persona facilitador que recogen los temas (no
declaraciones individuales).

Notas éticas
¢ No se requiere revelar informacion personal;
e Las personas participantes deciden qué se escribe y qué se comparte;
¢ Los carteles pueden permanecer anénimos.

Principios clave de facilitacion
e Hacer hincapié en la voluntariedad;
¢ Mantener el enfoque en la experiencia, no en el juicio;
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e Fomentar mdltiples formas de expresion (dibujos, simbolos, palabras clave)

Consejos practicos
e Utilizar un péster por pregunta si el tiempo lo permite.
e Evitar pedir a las personas participantes que «se presenten».
e Centrarse en los patrones de intercambio plenario, no en las personas
individualmente.

38
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Annex B — Plantilla para entrevistas en pareja

Objetivo: facilitar una conversacién reflexiva en un entorno seguro e individual,
adecuado para temas delicados o contextos de baja confianza.

Cuando utilizarlo
e Después de una actividad o un didlogo.
e Adecuado para PT3, PT4 y momentos de seguimiento.

Tamaiio del grupo y duracion
e Parejas.
e +20-30 minutos.

Enfoque paso a paso

1. Quien facilita explica el propésito y la confidencialidad del ejercicio.

2. Las personas participantes se agrupan por parejas.

3. Una persona entrevista a la otra durante un tiempo determinado; luego se
intercambian los papeles.

4. Las personas participantes pueden saltarse preguntas o detenerse en
cualquier momento.

5. Quien facilita recopila resumenes breves (escritos u orales).

39

Qué se documenta
e ResUmenes andénimos de las reflexiones clave.
¢ No se requieren grabaciones.

Notas éticas
¢ No hay obligaciéon de compartir datos personales.
e Quien facillita se asegura de que los resimenes no puedan relacionarse con
personas concretas

Financiado por la Unidn Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo
Co-funded by comprometen a su(s) autor(es) y no reflejan necesariamente los de la Unién
the European Union . . . .
Europea o los de la Agencia Ejecutiva Europea de Educacién y Cultura (EACEA).
Ni la Unién Europea ni la EACEA pueden ser considerados responsables de ellos



L)
Proyecto 101246228 — MovingON
Pasar del conflicto a la participaciON — ;Cémo puede la juventud en conflicto con la ley
participar en la sociedad y en los procesos de toma de decisiones que les afectan? M CONFL

Anexo C — — Reflexiobn sobre los circulos de
didlogo | Guia de facilitacion

(utilizada en o en torno a los circulos de didlogo)

Objetivo: reflexionar sobre las experiencias a través de la narracién de historias en
lugar del lenguaje de evaluacion, captando el significado y la importancia.

Cuando utilizarlo
¢ Después de los circulos de didlogo o las interacciones sobre politicas;
e Adecuado para el PT4.

Tamaiio del grupo y duracion
e 6-12 participantes
e +45 minutos

Enfoque paso a paso

e Las personas participantes se sientan en circulo.

e Quien facilita presenta una pregunta para la reflexion (por ejemplo, "un 40
momento que te haya marcado”).

e Las personas participantes comparten voluntariomente; escuchar también
es participar.

¢ No se discuten ni corrigen las historias.

e Quien facilita capta los temas recurrentes.

Qué se documenta
Temas e ideas clave (no historias completas);
No se atribuye a individuos concretos.

Notas éticas
Compartir es voluntario;
No se ejerce presidn para revelar experiencias delicadas.
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Anexo D — Guia para el diario creativo vy Io
fotovoz

Objetivo: apoyar la reflexion individual a través de la expresidon creativa,
especialmente cuando la reflexién verbal resulta dificil.

Cuando utilizarlo
e Durante o después de las actividades.
¢ Adecuado para la reflexion relacionada con el PT4 y el PT5.

Tamaiio del grupo y duracion
¢ Individual o en grupos pequefios.
e Horario flexible.

Enfoque paso a paso
¢ Quien facilita presenta la tarea de reflexion creativa.
e Las personas participantes eligen como quieren reflexionar (foto, dibuijo,
escritura). 41
e Compartir es opcional.
e Las personas participantes seleccionan qué quieren presentar, si es que
quieren presentar algo.

Qué se documenta
¢ Solo los materiales que las personas participantes eligen explicitamente
compartir.

e Explicacién breve opcional de las personas participantes.

Notas éticas
e El control total permanece en manos de la persona participante.
e Serequiere un consentimiento por separado para la difusion.
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Anexo E — Videovoz (cémo combinarlo con
métodos de evaluacién)

Dentro de MovingON, videovoz es un formato de participacion y difusion. En el
contexto de la Metodologia de Evaluacion Participativa (MEP), se utiliza como
vehiculo para la evaluacién reflexiva, no como método de evaluacion. Este
apéndice aclara cédmo se pueden integrar momentos de reflexién en torno a las
actividades de videovoz con el fin de captar las experiencias vividas por las
personas jébvenes en materia de participacion, influencia y representacion.

Para obtener orientacion sobre la implementacién de la videovoz como método
de difusién, consulta la documentacién de las Directrices de videovoz de A Rocca.
Este apéndice se centra Unicamente en su relacion con la evaluacién
participativa.

Qué se evalia
La evaluacion participativa en relacion con la videovoz puede centrarse en:
e cOmo experimentan las personas jovenes el hecho de tener voz y voto en lo 42
que se graba y se comparte;
¢ cOmo se toman las decisiones sobre la visibilidad, los mensajes y la
narracién de historias;
e si las personas participantes sienten que el proceso les pertenece, se
sienten seguras y reconocidas;
e cOmo la participacion en la videovoz afecta a su sensacién de influencia.

Estas reflexiones se recogen mediante métodos de evaluacion independientes
(por ejemplo, reflexion sobre la narracién, entrevistas en pareja, diarios creativos o
herramientas de reflexion anénimas).

Cudndo utilizarlo
¢ Los momentos de evaluacidn reflexiva pueden integrarse:
o antes de las actividades de la videovoz (expectativas y limites);
e durante el proceso (toma de decisiones y co-creacion);
o después de las grabaciones o ediciones (experiencia, significado e impacto
percibido).
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Tamafiio del grupo y duracion
e Se recomiendan grupos pequenos
e Los momentos de reflexion pueden ser breves y repetirse a lo largo de un
proceso de varias sesiones.

Como se facilita la reflexion

La reflexion se facilita junto con las actividades de la videovoz, utilizando métodos
de evaluacidn participativa adecuados descritos en la caja de herramientas
metodolbégicas. La grabacion en video en si misma nunca es necesaria para
participar en la evaluacion.

Qué se documenta
¢ Notas de reflexidn sobre el proceso de co-creacién y participacion.
e Temas seleccionados relacionados con la experiencia, la influencia y el
significado.
e Material de video o audio aprobado, solo si se da consentimiento por
separado para su difusion.

Notas éticas
e La participaciéon en la videovoz es siempre voluntaria. 43
e La participacién en la evaluacién participativa no implica el consentimiento
para su difusion.
e Es posible abandonar la grabacion o la difusidon en cualquier momento.
¢ Evaluacion = difusion.

Financiado por la Unidn Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo
Co-funded by comprometen a su(s) autor(es) y no reflejan necesariamente los de la Unién
the European Union . . . .
Europea o los de la Agencia Ejecutiva Europea de Educacién y Cultura (EACEA).
Ni la Unién Europea ni la EACEA pueden ser considerados responsables de ellos



Proyecto 101246228 — MovingON
Pasar del conflicto a la participaciON — ;Cémo puede la juventud en conflicto con la ley
participar en la sociedad y en los procesos de toma de decisiones que les afectan? ROM CONFLICT 10 PARTICIPATION

Anexo F - Sesibn de metarreflexion
(Formacion de personas formadoras)

Objetivo: reflexionar con personas formadoras/facilitadoras sobre como se apoyd
la participacion de la juventud basdndose en las aportaciones de esta.

Cuando utilizarlo
e Formacidn de personas formadoras.
e Momentos de aprendizaje interno.

Tamariio del grupo y duracion
e 6-15 participantes.
e +45-60 minutos.

Enfoque paso a paso
1. Presentar las reflexiones anénimas de las personas jovenes.
2. Reflexionar sobre las opciones de facilitacién y el contexto. 44
3. Identificar lecciones para la practica futura.

Qué se documenta
Puntos clave de aprendizaje y ajustes.

Notas éticas
¢ No se evalua directamente a las personas formadoras individuales.
e Se centra en la mejora de la prdctica.
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Anexo G - Herramientas de reflexion anénima
| Método de tarjetas

Objetivo: permitir la reflexidon en contextos en los que el anonimato es esencial. Las
herramientas de reflexion anénima son métodos de evaluacion participativa de
facil acceso que permiten a las personas jovenes reflexionar sobre sus
experiencias sin ser identificables. Estdn disefiadas para contextos en los que el
anonimato es esencial debido a la sensibilidad, el desequilibrio de poder, las
preocupaciones de seguridad o la confianza limitada. Dentro de la MEP MovingON,
las herramientas de reflexion anénimas garantizan que la evaluacién participativa
siga siendo inclusiva y ética, especialmente en entornos como los centros de
internamiento, los contextos relacionados con la libertad vigilada o las actividades
en las que intervienen figuras de autoridad.

Qué capta este método
Las herramientas de reflexidn anénimas captan:
¢ retroalimentacion experiencial inmediata;

e percepciones de seguridad, inclusién o exclusion; 45

¢ momentos de reconocimiento o incomodidad;
e cuestiones que los participantes pueden no sentirse cdmodos
compartiendo abiertamente.

El método prioriza la honestidad y la seguridad por encima de la profundidad y se
utiliza a menudo para sacar a la luz temas que posteriormente pueden explorarse
mas a fondo mediante otros métodos.

Relacion con la evaluacion participativa
Las herramientas de reflexion anénimas se ajustan plenamente a los principios de
la evaluacidén participativa, ya que:

e se centran en la experiencia vivida por las personas jovenes;

e respetan la autonomia y los limites;

e reducen las barreras a la participacion.

El método produce aportaciones cualitativas que pueden ser sintetizadas por el
PT2 junto con otros datos de reflexion.
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Tamafiio del grupo y duracion
e Cualquier tamano.
e  *15-20 minutos.

Enfoque paso a paso
e Las personas participantes reciben tarjetas o papeletas en blanco.
¢ Quien facilita presenta 1-2 preguntas para la reflexion.
e Las personas participantes escriben de forma anénima.
e Quien facilita recoge las tarjetas y las agrupa.

Qué se documenta
Grupos tematicos de respuestas.

Notas éticas
¢ No se debe recopilar ninguna informacion que permita identificar a las
personas.

e Las respuestas deben agruparse por temas, en lugar de citarse
individualmente, donde podria ser posible la identificacion.
e Las tarjetas pueden destruirse después de la sintesis si asi lo requiere el

contexto o las personas participantes. 46
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Annex H - Lista de verificacion para el
tratamiento y la anonimizacion de datos

Esta lista de verificacion ayuda a las entidades socias a tratar los datos
recopilados a través de la evaluacion participativa de forma responsable, ética y
conforme al RGPD. Se aplica a todas las actividades de reflexion,
independientemente del método utilizado. Se espera que las entidades socias
completen esta lista de verificacion antes y después de las actividades de
evaluacion participativa.

Preparacion (antes de la actividad)
O El objetivo de la actividad de reflexion esté claramente definido (aprender
de la experiencia vivida, no evaluar el desemperio).
QO Solo se recopilardn los datos necesarios para la evaluaciéon participativa
(minimizacién de datos).
Q Estd claro sila actividad implica o no:
o sin grabacién
o notas escritas 47
o fotos
audio
o video
O Se ha presentado y explicado a las personas participantes el formulario de
consentimiento adecuado.
Q Seinforma a las personas participantes de que:
o la participacién es voluntaria; y
o la no participacion no tiene consecuencias.
Q Si las personas participantes son menores de edad, se ha obtenido el
consentimiento de un padre, madre, tutor/a o tutor/a designado/a, de
conformidad con la normativa nacional.

O

Almacenamiento y acceso (después de la actividad)
O Los datos se almacenan de forma segura (protegidos con contrasefiaq,
acceso restringido).
O Los datos identificables (nombres, rostros, voces) se separan del contenido
reflexivo siempre que sea posible.
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O El acceso a los datos brutos estd limitado uUnicamente al personql
autorizado del proyecto.
QO Los datos no se comparten fuera del proyecto sin consentimiento explicito.

Anonimizacion y uso

O Los datos reflexivos se anonimizan antes de compartirlos dentro del
consorcio.

O Las citas, historias o ejemplos utilizados en los informes no pueden
relacionarse con personas concretas.

O Si se considera la posibilidad de difundir el material (PT5), se ha
comprobado y documentado el consentimiento por separado.

O Las personas participantes han tenido la oportunidad de revisar o retirar el
material destinado a su difusién, cuando procede.

Conservacion y eliminacion
O Se ha definido un periodo de conservacion de los datos de acuerdo con los
requisitos organizativos y nacionales.
QO Existen procedimientos para eliminar los datos cuando se solicite.
QO Los datos se eliminardn o se anonimizardn por completo cuando ya no sean
necesarios para los fines de la evaluacién participativa. 48
Responsabilidad y contacto
O Se designa a una persona responsable dentro de la entidad socia para el
tratamiento de los datos.
O Las personas participantes disponen de los datos de contacto para realizar
preguntas o solicitudes de retirada.
Q Cualquier incidente o inquietud relacionado con el tratamiento de datos se
notificaré de acuerdo con los procedimientos de la organizacion.

Ten en cuenta que:

Esta lista de verificacién estd pensada como una herramienta de apoyo prdéctica.
No sustituye a la legislacion nacional ni a las politicas de la entidad, pero ayuda a
garantizar un tratamiento coherente y ético de los datos de la evaluacién
participativa en todo el consorcio MovingON.

Financiado por la Unidn Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados solo
Co-funded by comprometen a su(s) autor(es) y no reflejan necesariamente los de la Unién
the European Union . . . .
Europea o los de la Agencia Ejecutiva Europea de Educacién y Cultura (EACEA).
Ni la Unién Europea ni la EACEA pueden ser considerados responsables de ellos



